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ZUR VERSTARKUNG UNSERES TEAMS SUCHEN WIR EINE/N:

BAULEITER/IN (m/w/d)
TECHNIKER/IN (m/w/d)
FUR DEN KANAL- UND LEITUNGSBAU

Vollzeit (39 h/Woche)"

DEINE AUFGABEN:
e Abwicklung von Kanal- und Leitungsbauprojekten in Eferding

und Umgebung
e Arbeitsvorbereitung sowie Personal-, Material- und Gerédteorganisation
e Planung und Uberwachung der Projekte unter Einhaltung
wirtschaftlicher, technischer und zeitlicher Vorgaben
Geschéftsverkehr mit Bauherrn, Behérden und Subunternehmern
Baustellendokumentation
Termingerechte Abrechnung der Baustellen
Ubergabe der Projekte an die Bauherren

DU BRINGST MIT:
Abschluss HTL oder Bauhandwerkerschule
EDV-Kentnisse (AuerSucess oder Nevaris)
Konzentrationsfahigkeit
Logisch-analytisches Denken
Genaues Arbeiten
Verantwortungsbewusstsein

e Teamgeist

e \on Vorteil: Berufserfahrung

“Die Beschaftigungsgruppenzuordnung sowie eine Uberbezahlung richten sich nach beruflicher
Erfahrung, fachlicher Ausbildung und Beherrschung der fiir die ausgeschriebene Stelle notwendigen
Kenntnisse. Dies und sonstige Vertragskonditionen werden im Zuge eines Bewerbungsgesprachs
nach Ubermittlung entsprechender Bewerbungsunterlagen festgelegt.

GLATZHOrcER

BENEFITS — WAS BIETEN WIR?

e Stabiler Familienbetrieb mit kurzen Kommunikationswegen,
Werten wie Handschlag-Qualitat und langfristigen
Arbeitsverhdltnissen

e Familidres Betriebsklima, in dem jedes Anliegen unkom-
pliziert und auf Augenhdhe besprochen wird

e Abwechslungsreiche Aufgabengebiete und Projekte mit
einem hohen Grad an Selbstandigkeit
Ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Teamorientierung
als auch Eigeninitiative gefragt sind

e Firmenevents / Betriebsausfliige

e Aufbau- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

e Umfassende Einschulung entsprechend Deiner zukiinftigen
Aufgaben
Entlohnung nach Kollektivvertrag Baugewerbe und
Bauindustrie. Beschaftigungsgruppeneinteilung (Auszug
aus KV Stand per 1.5.2024)"

A3im 1. und 2. Jahr — Mindestgehaltstarif: € 3.390,—
A4 im 1. und 2 Jahr — Mindestgehaltstarif: € 4.829,—

Glatzhofer & Co. Ges.m.b.H.

Die Glatzhofer & Co. Ges.m.b.H. ist ein innovatives, nachhaltig
gewachsenes Familienunternehmen. Im Verbund der GERSTL
Holding sind mehr als 1.000 engagierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschéftigt, die mit groRer fachlicher Kompetenz,
stetiger Weiterbildung und einem hohen Mal§ an Kundenorien-
tierung fiir Qualitats-, Termin- sowie Budgettreue stehen.

Werde Teil dieser Familie!

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann sende bitte Deine
Bewerbungsunterlagen an Frau Martha Rdsner unter folgender
E-Mail-Adresse: bewerbung@glatzhofer.at

Glatzhofer & Co. Ges.m.h.H.
Z.H. Fr. Martha Résner
Unterer Graben 7 | 4070 Eferding

www.glatzhofer.at
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